FORMULARZ ZGŁOSZENIA ZMIAN W DZIAŁALNOŚCI LGD
Propozycje zmian w LSR, usprawnień w funkcjonowaniu LGD oraz nowych inicjatyw
Formularz służy do przyjmowania i ewidencjonowania propozycji dotyczących: (1) zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR), (2) usprawnień w funkcjonowaniu Lokalnej Grupy Działania (LGD), (3) nowych inicjatyw. Zgłoszenie nie oznacza automatycznego przyjęcia propozycji. Każda propozycja podlega analizie zgodnie z obowiązującymi procedurami LGD.
I. Dane osoby / podmiotu zgłaszającego
	Imię i nazwisko / nazwa podmiotu:
	................................................................................................

	Adres / miejscowość:
	................................................................................................

	E-mail:
	................................................................................................

	Telefon (opcjonalnie):
	................................................................................................

	Status zgłaszającego (np. mieszkaniec, przedsiębiorca, NGO, JST, członek LGD):
	................................................................................................


II. Rodzaj zgłaszanej propozycji

☐ Zmiana w Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)
☐ Usprawnienie w funkcjonowaniu LGD
☐ Nowa inicjatywa
☐ Inna propozycja: ....................................................................................
III. Opis propozycji
	Tytuł / nazwa propozycji:
	................................................................................................

	Opis proponowanej zmiany / usprawnienia / inicjatywy:
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

	Obszar, którego dotyczy propozycja (np. LSR, nabory, komunikacja, animacja, projekty, partnerstwo, organizacja pracy LGD):
	................................................................................................
................................................................................................


IV. Uzasadnienie i oczekiwane efekty
	Jakiego problemu lub potrzeby dotyczy propozycja?
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

	Uzasadnienie potrzeby wprowadzenia propozycji:
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

	Przewidywane korzyści / efekty dla mieszkańców i obszaru LGD:
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................


V. Sposób realizacji propozycji
	Proponowany sposób wdrożenia:
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

	Podmioty / osoby, które powinny być zaangażowane:
	................................................................................................
................................................................................................

	Szacowany termin realizacji:
	................................................................................................

	Szacunkowe zasoby / koszty (jeżeli są znane):
	................................................................................................


VI. Załączniki i dodatkowe informacje
	Czy dołączono dokumenty / materiały pomocnicze?
	☐ Nie   ☐ Tak, liczba załączników: ............

	Dodatkowe uwagi:
	................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................


VII. Oświadczenie zgłaszającego
Oświadczam, że przedstawiona propozycja jest zgodna z moją wiedzą i intencją. Wyrażam zgodę na wykorzystanie treści zgłoszenia przez LGD w celu jego analizy, konsultacji oraz rozpatrzenia zgodnie z obowiązującymi zasadami i procedurami.
	Miejscowość i data:
	................................................................................................

	Podpis zgłaszającego:
	................................................................................................
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